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Co wie Kamil Slimak o Wielkim Wybuchu

Inne | Artykuly / Blazej Kliks, wykladowca WSB

Kosmos zaczat sie od eksplozji. Wielki Wybuch wyrzucil materie ze swojego centrum. Rozpoczat linie czasowe,
ktore oddalaja sie od punktu startowego. Na Krarnce czasoprzestrzeni, ktérych nie mozna sobie nawet
wyobrazic... I w czlowieku - jego rados¢ wybucha w sercu, nie moze sie tam zmiescic i eksploduje na zewnatrz,

znaczaco oddziatlujac na otoczenie.

TRESC ARTYKULU:

Kosmos zaczal sie od eksplozji. Wielki Wybuch wyrzucil materie ze swojego centrum. Rozpoczal linie
czasowe, ktore oddalajq sie od punktu startowego. Na Kranice czasoprzestrzeni, Ktorych nie mozna sobie nawet
wyobrazic... I w czlowieku - jego rados¢ wybucha w sercu, nie moze sie tam zmiescic i eksploduje na

zewnatrz, znaczaco oddzialujac na otoczenie.

Implozja - przeciwienstwo eksplozji. Materia wpada od srodka, wessana préznia lub podcisnieniem. U ludzi to
takze gwaltowne szukanie pozytywu — depresja, przy ktorej wszystko zapada sie do srodka. Czasem na widok
czlowieka owladnietego zlymi myslami i emocjami mawia sie, ze zapadl sie w sobie. I rzeczywiscie — oczy
patrza jakby w glab siebie. Niewlasciwe mysSlenie zawlaszcza wszystko do wewnatrz, wsysajac resztki
zauwazanego dobra w glab czarnej pustki. Fizycznie - klatka piersiowa jest jakby zapadnieta, ramiona zawijajq

sie nad tulowiem, a cate ciato chce sie zamknac¢ w mozliwie najmniejszej przestrzeni.

Czy implozja to rzadkie zjawisko? Obserwujac funkcjonowanie przedsiebiorstw, ale tez ludzi w tych
organizacjach, mozna dojs¢ do wniosku, ze w biznesie wystepuje ono... zawsze! Wszystko skierowane do

wewnatrz.
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Celem prowadzenia dzialalnosci gospodarczej jest zwiekszanie zyskow,
przychodow. To definicja wynikajaca wprost z Prawa Przedsiebiorcow czy Ustawy o podatku dochodowym.

Rozpoznawanie rynku, ofertowanie, negocjacje, prace, rozliczenia — wszystko ma na celu zwiekszanie majatku
przedsiebiorstwa. Sprowadza sie, ogélnie na to patrzac, do sciagania pieniedzy z szerokiego otoczenia, do
wnetrza podmiotu biznesowego. Implozja pieniedzy z rynku do wlascicieli. A co za tym idzie — wszystkie

dzialania sq podporzadkowane temu kierunkowi przeptywu... materii. Lub raczej - materializmu.



Pracownicy i kontrahenci. Najlepiej, aby ich wykorzystanie przeksztaicilo sie do formy niewolnictwa — aby
ludzie pracowali calg dobe nie pobierajac w ogble wynagrodzenia. A jezeli juz musza, to zeby w osiem godzin
wykonywali prace przeznaczong na dwanascie. Biznes jest bezlitosny — wcigga wysitek ludzki, niczym gabka
wode. Chyba wiekszosc juz to zauwazyla, ze gdy chodzi o redukcje kosztow, najczesciej zaczyna sie od
zwiekszenia wymogow wobec pracownikow lub do zmniejszenia wynagrodzenia za wykonanie tej samej pracy.
»Placisz swoim pracownikom? — Nie musze. Jest kryzys, wiec moge udawac, ze nie mam pieniedzy. - A
przychodza do pracy? — Tak! — Myslales, zeby zaczac pobierac oplaty za przychodzenie?”. Brzmi Smiesznie?

Strasznie? Prawdziwie?

Platnosci. Co zrobic, aby pieniadze nie uciekaly na zewnatrz, a tylko pltynely do kasy? Sprzedawac z przedplata
lub za gotowke, kupowac z odroczona platnoscia. Najlepiej szescdziesiat, dziewiecdziesiat lub sto osiemdziesiat
dni. Dla pewnosci - wstrzymac czes¢ wyplaty jako kaucje czy gwarancje. Na dwanascie, dwadziescia cztery lub
szeScdziesiat miesiecy. ,Pamieta pan te fakture, ktora zaplacilem trzy miesigce temu? - Tak. - A mégtby pan w

ramach rabatu odestac¢ mi troche pieniedzy?”. Samo zycie...

Zlecenia. S3 podstawaq istnienia kazdego przedsiebiorstwa. Ale przeciez sq tez kawatkiem rynkowego tortu.
Nalezy odkroic jak najwieksza czesc, zeby inni dostali mniej. Aby firma miata duzo pracy. Aby firma
wyprzedzila konkurencje. Aby firma mogla stac¢ sie monopolistg i dyktowac ceny. To nic, ze nadmiar stodkiego
konczy sie mdlosciami. Organizm, nie mogac przerobi¢ nadmiaru tortu, zaczyna psuc sie od srodka. Jednak
lepiej zjesc i odchorowac, niz wyrzucic czy zmarnowac. Nie da sie przerobic wszystkich zlecenn? Niewazne,
trzeba zdoby¢ nastepne. ,,Dlaczego biegasz z pusta taczka? — Bo roboty jest tyle, ze nie mam czasu jej

zaladowac”. Jakie to stare. I jakie niezmienne.

Implozja w biznesie. Ja. Moje. Dla mnie. Wlasciciel, wspdlnicy, akcjonariusze. Wszystko ma by¢
podporzadkowane jedynemu stusznemu centrum wszechswiata. Pozadany Kierunek przeptywu - do

srodka. Uzywanie stowa wszystkie w powyzszych akapitach jest tu celowym naduzyciem. Wszystkie, jak i inne
podobne mu absolutne kwantyfikatory: nigdy, zawsze, kazdy, od razu zawieraja w sobie blad ograniczenia
roznorodnosci wydarzen. Celem dzialalnosci gospodarczej moze byc¢ takze wydatkowanie uzyskanych srodkow

na Swiadczenia o charakterze charytatywnym, tworzenie nowych miejsc pracy, tworzenie struktur wsparcia dla

innych branz.

— O tym wlasnie myslalby Kamil Slimak. Gdyby przeczytal on swoje imie i
nazwisko wspak, rzeklby pewnie: to to samo, ale nie tak samo... I zapytal: czemu nie stworzy¢ biznesu na ksztalt
Wielkiego Wybuchu? Zamiast tylko wciggac¢ — zaczac¢ cos oddawac? Zamiast wykorzystywac — wspierac? Byc¢

jak jasny rozbtysk, nie jak czarna dziura.

Poczatek nowego biznesu - Wielki Wybuch - zaczyna sie zawsze od zmiany perspektywy. Od zadania sobie

pytania odwrotnego, niz dotychczas. R6znorodnego przeramowania kontekstu, os6b, czynnosci.



Przeformowania obrazu samego siebie.

Co zmienic, aby pracownicy czy kontrahenci mogli wiecej zarobic? Jak zoptymalizowac ich dzialania, aby przy
tym samym zadaniu ich koszty byly mniejsze? Co zrobic, aby zniwelowac koniecznosc¢ redukcji etatow,
odrzucenia wspolpracownikow? Czy na pewno sposob wykonywania zadan, Swiadczenia pracy jest zgodny z
tym, czego oczekuje druga strona? Ile z kontraktu - jako nadwyzke wzgledem umowy — mozna dac drugiemu?

Jakie korzysci pojawiaq sie z postawienia potrzeb kontrahenta przed wlasne chcenie?

Wstrzymywanie platnosci - czyjq poprawia sytuacje? Przeciez blokada ptynnosci finansowej w lancuchu
powiazan w koricu powroci do firmy. Klient organizacji, pozbawiony pieniedzy, przerwie kolo biznesu, a kilka
takich przerw wstrzasnie w koricu samym przedsiebiorstwem. Pracownik nie wypracuje pracodawcy zysku? Z
czasem firma upadnie, wiec i pracownik nie otrzyma wynagrodzenia. Czy samo zas oglaszanie upadlosci nie
oznacza, ze bledy czy celowe dzialania jednej osoby Swiadomie przerzucane sg na innego, najczesciej

niewinnego czlowieka? Ktos chroni swoj dobytek niszczac zycie innej, bezradnej w tym momencie osoby.

Czy czlowiek jest dla pracy, czy praca dla czlowieka? Prezes rzadzi pracownikami, czy jest ich pomocnikiem?
Kontrahent szuka oszczednosci czy dorzuca cos od siebie? Czy zachcianki Kierujq zyciem czy moze
powsciagliwosc jest bazg dziatan? Sukcesem jest indywidualne zwyciestwo kosztem innych czy brak
przegranych? Pienigdze, wladza - sa celem czy srodkiem? Pokora to mowienie o sobie Zle czy mowienie o sobie

mniej? Wiecej radosci jest w braniu czy dawaniu?

Wspominajac tytutl ksigzki — cokolwiek pomyslisz, pomysl tez odwrotnie. W Swiecie totalnej implozji nie
bedzie od kogo dosta¢. W swiecie totalnej eksplozji — wszyscy beda chcieli oddac. Obie te formy sq skrajnoscia,
wiec nigdy nie wystapia. Pytanie ostateczne i konsekwencje udzielanych odpowiedzi sa jednak zawsze

indywidualna decyzja, w ktorym z tych kierunkow zmierza swiat... Zmierza Twoj Swiat i Twoje mySlenie!



